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Art. 1. O Grêmio Atiradores Novo l{amburgo, ora denominada CANI{' foi constituído em 20

de novembro de 195íp.iu rura,, da SchtiueÁtlerei.n von New Hamburg (sociedade Atiradores

rje Novo Hamburgo), fundacla em 18 c1e julho de 
-1-89J, 

e do Grêmio da Mocidade Bailantes'

fundado em 11 de fevereiro de 1921. O GANH ó associação civil sem fins lucrativos'

caracteriza{o pela prática esportiva e cultural organizada na lbrma de um clube esportivo

social. o GANH e recoúeciáo de utilidade públicã, nos tennos da Lei Municipal n" 44 de 25

dejunho de 1997"

@

ESTATUTO SOCIAL
CNÊUIO ATIRADORES NOVO HAMBURGO

CAPÍTULO I
DENOMINAÇÃO, SEDE E FINALIDAI}ES

GRÊMto ATIRADORES NOVO HAMBURGO - Rua Guia Lopes' 696 - Bairro Rondônia

Facebock/gremioatiradoresnovohamburgo - Fone: (51)3586-2401

1rrt.2.OGANFIçstáinscritonocNPJsobono9t.699.884/0001-T0,comsedecampestree
espoúiva na Rua Guia Lopes ,696,8{rro Rondônia (matriz) e sede social e cultural na Rua

Marcílio Dras, 1618, Bairuo Centro (filial01)'

§ único. C) GANH reconhece o valor histÓrico da sede social e cultural e reforça sua

responsabiliclade pela preser-r,,ação, gestão e con-seJvação do espaço, por meio de

parcerias e in.entivos financeiros e.f,riçais que viabilizem a restauração do trem'

Art. 3. O GANH adotará como simbolos: a) um pavilhão; e b) um distintivo cm forma de

escuclo. Estes símbolos serão descritos e catactenzados no regulamento geral'

§ único. Os fardamentos esportiv0§ §erão na§ coÍes preta e branca' com distintivo em

foma de escudr:'

Art. 4. O GANH tem prazo de duração indeterminado'

Art. 5. O GANll tem por finalirjade a integração social rje seus associados, familiares e

comunidade através àa prática esportiva, Aà 
"iiviauAes 

recreativas, culturais' arlísticas e

sociais.

§ 1,'. Na integração dos seus associaclos através do esporte, o GANIJ desenvolve

práticas ..poiioá. formais e não formais, podendo manter, para tanto' instalações
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para a sua prática, especialmente em modalidades olímpicas e paraolímpicas, visando
a fonlação de atletas olímpicos e paraolímpicos.

§ 2'. O GANF{ promovo ativielades esportivas, soçiais, artísticas- recreativas,
educacionais, culturais e ambientais; realiza eventos que Íbmentem a inclusão social
com o acesso da cornunidade nos espaços fisicos do Clube, mediante ação voltada
p'dra a cidadania. com Íbco na educação. saúde, proteção à infância e adolescência.
§ 3.. O GÀNH atua na cciucação infantii, com ênfasc na iniciação espofiiva e
cultural.

§ 4'. O GANH propõe, organiza e administra soluções para a restauração e
conservação de lugares e pródios históricos. bem como do patrimônio histórico como
um todo, inçlusivç annamentos e munições.

§ 5'. O GANH desenvolve iniciativas paÍâ a gestão de museus e salas dedicadas a
atividades artísticas, estimula as artes cênicas e promove espetáculos, fomentando a
organização associativa ligatia à cultura e à arie.

Art, 6. O GANI{ poderá se llliar a federações, conf'ederação, ligas elou outras entidades que
visarem ao desenvolvimento de suas finalidacles. A filiação será autorizada pela diretoria, por
iniciativa própria ou mediante solicitação dos departamentos específicos.

Art. 7. O GANH poderá firmar parcr-rias com empresas e outras organizações para o
desenvolvimento de projetos sociais, esportivos, culturais e de preservação do patritrônio
histÓrieo c cultural. As parcerias serão autorizaclas pela diretoria, por iniciativa própria ou
mediante sol i cita çâo dos departamentos especí ficos.

Art. 8. O GANH é composto por número ilimitado cie associados, sem distinção de
nacionaiidade, culto e sexo. O GANH se resguarda indiferente a questões religiosas elon
político-partidári as.

Àrt.9. 0 patrimônio do GANH é constituído pelos bens, direitos e obrigações.

CAPÍTULO il
DOS ASSOCIAI}OS

Art. 10. O GANH é composto das seguintes categorias de associados:

GRÊM§ ATIRADORES NOVO HAMBURGO - Rua Guia Lopes, 696 - Bairro Rondônia
Facebock/gremioatiradoresnovohamburgo - Fone: (51)3586-2401



***t*
Iw

I. Patrimonial contribuinte: aquele que solicitar a admissão ao quadro social,

adquirindo o título do GANH ou de outro associado que desejar se desligar do Clube,

pagando as mensalidaeles previstas para a sua categoria;

II. Veterano: o associado, com 65 (sessenta e cinco) anos completos, que hortver sido

parte do quadro social na categoria de patrimonial contribuinte por 35 (trinta e cinco)

anüs conseçutivos, ou tenha quitado anteeipadamentç suas contribuiçõe§ para

alcançar o período aquisitivo;

lll. Laureado: o associado que receber a distinção, mediante proposta da Diretoria e

aprovação do Conseiho Deliberativo a ser realizada no prâzo máximo de 12 (doze)

meses, a contar da data em que o associaclo alcançar a pontuação de 2000 (dois mil)
pantos em eventos esportivos no qual represeittou o GANI'I. Para receber a láurea, o

àssociado deverá ter idade igual ou superior a 21 (vinte e um) anos e ter participado

do quadro social do clube por 05 (cinco) anos inintemiptos;

IV. Benemérito: qualquer pessoa fisica ou jurídica que tenha doado bens de valor

consi{erável ao patrimônio do GANH ou que tenha prestadc serviços excepcionais

ao clube. A condição de associado benemérito deve ser autorizada pelo Consçlho

Deliberativo;

V. Contribuinte: qualquer pessoa que, sem adquirir título ou joia, assume a obrigação

dos pagamentos f,txados para a categoria;

.",I. Homenageado: o govemador do Estado do Rio Grande do Sul ç o Prefeito do

municípiã de Novo Harnburgo. enquanto perdurar o exercício dos respectivos

mandatos;

VIl. Temporário: aquele que, em f'unção da atividade laboral, resida na região da Grande

Porto Alegre por aÍé,02 (dois) anos, proffogável por mais 02 (dois) anos. A condição

de associado temporário é excepcional e deve ser aprovada pela Diretoria Executiva;

VIII. Universitário: aquele que, com idade ate 25 (vinte e citco) anos, corrrprovar

matricula em curso superior - graduação ou pÓs-graduação - e comprovar a devida

frequência ao curso. A categoria de associado universitário garante desconto de 509ô

(cinqtrenta por cento) no valor da rnensalidade.

lX. Associado atleta, paratleta e colaborador: aquele que apresentar qualificação para

a prática do esporte ou cultura pelo GANH, mediante iniçiativa do diretor do

Departamento e aprovação da Diretoria; e

X. PJ: pessoa jurídica que adquirir título ou joia para pessoas determinadas usufruírem,

mediantc prévio cadastramento.
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§ único. As regras especíÍicas para cada categoria de associado serão descritas no

Regulamento Ceral.

Art. 11. A admissão de associados será proposta eur requerimento especial, nos termos

prcvistcs no rcgulamcnto geral, mcdiante pagamento da joia, título ou transferênçia de titulo.
É facultado ao proponente incluir seus depcnilentes na proposta de assr:eiação.

Art. 12. São considerados dependentes do assoçiado: a) cônjuge; b) noivo(a); c) filhos conr

idar1c ató 21 (vinte e um) anos; d) filhos cle qualquer idade que possuam deficiôncia mcntal
irreversívcl; e e) genitores do associado eom idade aeima de 65 (sessenta e cinco) anos. Os

dependentes estão isentos do pagamento de mensalidade.

§ único. A critério da Diretoria, poderão ser considerados dependentes outras
pessoas que estejam ern dependência econômica ou que tenham reiação de

parentesco com o associado, desde que pagas âs taxas associativas oorrespondentes.

Art. 13. Havendo ou não dependentes, o associado será classifiçado em: a) inclividual: aquele

que adquirir o direito de gozar pessoalmente das vantagens associativas; e b) familiar: aquele

que adquirir o direito de gozar das prerrogativas associativas para si e para seus depenclentes.

Art. 14. Estão isentos de pagamento de mensaiidade os associados veteranos, laureados,

beneméritos e homenageados, bem como os respectivos cônjuges, que foram inscritos até o

dia anterigr à çoneçssão do título. Estcs assçeiaelos reçeberão diplomas e lantéis, conforme o

casO.

§ único. A isenção da mensalidade não abrange outras taxas e obrigações

associativas.

Art. 15. O valor da joia ou titulo, bem como o valor das mensalidades e demais obrigações

associativas, serão propostas pela Diretoria e aprovadas pelo Conselho Deliberativo. O valor
da mçnsalidaele observará os critérios previstos no Regulamento Geral, tomando-se por base o

valor estipulado para o associado pahimonial contribuinte com dependentes.

Ârt. 16. São válirios os tífuios anteriormo'nte conieridos aos associados pelas entidades
fusionadas.
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ArL 17. É assegurado o direito de votar e ser r.otado aos associados das categorias
patrimonial contribuinte, veterano, laureado, benemérito, universitário ou associado atleta,
CesCe que tenhâm com idade igual ou superior a 18 (dezoito) ancs, sejam civilmente capazes

e estcjam quites com as obrigações associativasjunto a Tesouraria.

§ Único" Os dependentos não podem votar ou screm votados, independentemente da
categoria do associado a que estão vinculados.

Art. 18. Frn caso de falecimc,nto do associado, as prerrogativas são transmitidas ao cônjuge
supersite, ou, na sua falta, aos Íllhos, sô menores de i8 (dezoito) anos. Nâo havendo
sucessores, o associado falecido será eliminaclo do quadro social do GANH.

§ Único. Em caso de assoçiacios bsnçméritos e veteranos, ao cônjuge supersite são

assegurados os mesmos direitos já concedidos ao falecido, enquanto permanecerem
em estado de viuvez. Caso contraia novas núpcias, ou mesmo em caso de união
estável, o cônjuge supersite perde o direito associativo transmitido pelo falecido.

Art. 19. São deveres dos associados:

a) Pagar" pontualmente as eontribuições associativas, c) ingresso anual dos
dependentes, bem como quaisqucr Çompromissos evenfualmente assumidos com o
GANH;

b\ Zelar pela conservação das dependências e instalações do Clube e indenizar
eventuais tianos causados por si, peios seus depenrientes ou conviciados no
patrimônio GANH;

c) Cumprir rigorosamente as disposições deste estatuto e demais regulamentos do
GANI{. bem como as norÍnas dos órgãos públicos;

d) Atender aos editais de convocação emitidos pelo GANH, devidamente divulgados
no sítio oÍicial da associação e publicados na imprensa;

e) Manter o devido decoro e se portar de modo conveniente nas reuniões e

assembieias;
f) Aceitar e desempenhar os cargos e comissões para quatr lbr eleito ou nomeâdo,

salvo motivo j ustiÍicado;
g) Acatar as decisões e orientações da Diretona, Conselho Deliberativo e Assembleia

Ceral, assim como clos seus membros, representantes e funcionários do GANH no
exercício das suas funções;

h) Apresentar a sua identificação associativa e de seus dependentes para o ingresso
nas dependências do Clube;
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i) Acompanhar crianças e adolescentes com idade até 16 (dezesseis) anos, que
estejam sob a sua responsabilidade (dependentes ou visitantes) e que permaneçam
nas dependênçias clo Clube após as 22hrs;

j) Contribuir para o êxito das lbstas cívicas, culturais, sociais, recreativas e

esportivas do GANFI;
k) Manter o devido decoro, respeito e educação para com os demais associados,

dependentes, visitantes e colabora<iores do CÁ.NH, tanto nas <iependêtrcias do
Clube, como quando estiver representando a associação em eventos externos;

l) Vestir o uniforme do GANH nas competições e eventos oficiais em que representa
a associação" sendo vedado o uso de unitormes ou fardamentos que identifiquem
outras associações ou agremiações, inclusivc nos treinamentcs;

m) Indenizar os danos causados por si, por seus dependentes e convidados aos bens
dos demais associados, dependentes, visitantes e colaboradores do GANH;

n) Comunicar as alterações de domicílio, estado civil au inclusão de dependeutes,
apresentando os respectivos docurnentos comprobatórios;

o) Comunicar evenfuais condenações criminais e o cumprimento cle penas imposto
pela Justiça;

p) Requerer por escrito. mediante protocolo. o desligamento do quadro social quando
pretender se desligar da associação, çvitando incorrer em mora por falta de
pagamento.

Art. 20. São direitos dos associados, desde que quites com as obrigações associativas:

a) Debater, deliberar, votar e ser votado para cargos cletivos em sessões de
Assembleia Gcral, nos termos do art. l7 dçste Estatuto;

b) Incluir as pessoas indicadas no art. 12 como seus dependentes;
c) Juntamente aos dependenles, &equentar as dependências cla sede social, campestrc

ou esportiva do GANH durante os h<lrários reguiamentares. Os associados podern
ser acompanhados de visitantes, estranhos ao quadro social, desde que assumam a
responsabilidade pela idoneidade e atos dos cclnvidados, mediante autorizaçào
prévia da Diretoria e pagamento das taxas respectivasl

d) Tomar parte, juntamente aos dependentes, nas atividades e diversão rçcreativas ç
espottivas, inscrever-se em grupos esportivos organizados, praticar a cultura fisica
arnadorista nos diferentes setores existentes, obedee.idas as norÍnas estabelecidas
pela Diretoria para cada departamento;

e) Fazer uso dos móveis, utensilios e instalações GANH com o devido cuidado,
como se tbsse seu;'

0 Promover festas familiares nas dependências do GANI{ raediante autorizaçãcr
prévia da Diretoria e custeio das taxas e despesas decorrentes de tais eveiltos;

g) Representar contra atos que prejudiquem o patrimônio ou atentem sontra o
conceito moral do GANH:
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h) Apresentar à Diretoria ou ao Conselho Deliberativo qualquer proposta ou
reclamação que vise ao progresso e ao fomento do conceito rnoral do GANH;

i) Apresentar recurso, na forma do regulamento elisciplinar, em face de sanções que
porventura sejam aplicadas ou ern face de atos que julgar ofensivos aos seus

direitos associativos;
j) Na condição de filho dependente, obter admissão cofilo associado patrimonial

contribuinte no mês em qut; compietar 2i (vinte e um) anos;
k) Solicitar licença, com dispensa de pagamento de mensalídades, durante o tempo

de serviço militar obrigatorio;
l) Solicitar licença. com dispensa de pagamento de mensalidaCes por 12 (doze)

mosÇs, caso altere sua residência para localidade com distância dç 100km ou niais
da cidade de Novo Hamburgo, nos termos do regulamento geral.

Art. 2I. §ão vedados aos associados e dependentes:

a) Quaisquer maniÍ'estações de caráter político-partidário, religioso, de nacionalidade
ou racial nas dependências do CANI{;

b) Frequentar as dependências do GANH enquanto estiver cumprinclo pena imposta
pela Justiça para crimes c/ou contravcnções penais de qualquer gravidadc.
especialmente se estiver ert usc de dispositivos eletrônicos-

Art.22. Caso tçnha interesse em se dcsligar da associação, o associado deverá aprosentar
requerimento de desligamento junto à Secretaria do GANH. As obrigações associativas fluem
até a data d.o protoeolo do pedido; o encerramento del.rnitivo do vínoulo será çoneretizarlo
após a quitação do saldo de mensalidades e taxas.

Art. 23. O associado somente será exciuído do quadro sociai por justa causa, mediante
processo disciplinar regular, nos termos do Regulamento Geral.

CAPÍTULO UI
FONTES DE RECURSOS

Art.24. São fontes de recursos da associação:

a) As eontribuições, mensalidaeles e demais eneargos dos seus associados, sejam
pessoas fisicas ou jurídicas, conforme previsto no Regulan-rento Geral;
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b) A venda de título ou joia da associação, bem como comissões ou encargos sobre a

transferência
e) As rendas ele loeação, cconomafo, uso ou arrenelamento das elepenciências das

sedes;

d) Os rendimentos de exploração de logotipo e marca da associação, por ela própria
ou por terceiros;

c) I)oações, patrocinios e iegados dc pessoas fisicas. juríciicas, entidades
governarnertais, organizações não-governamentais, outras associações;

f) Mensalidades de alunos das academias, escolas cducacionais e dc esportes;
g) A organização de eventos espottivos. sociais e culturais:
h) Subvenções públicas e privadas de çntidadcs govemamcntais e/ou não-

governamentais;
i) Recursos obtidos atravós dc instrumentos conveniais ou avenças congêneres com

entidades púbiicas ou privadas;
j) Reçursos decorrentes de patrocínio por meio de incentivos Íiscais relativos a

projetos específicos que venham a ser contemplados em Leis de incentivo;
k) Repasse de fundações;
l) Todas e quaisquer fontes legalmente admitidas pela legislação vigente.

Art. 25 Alérn dos mecanismos de frscalização e controle interno deÍinidos neste Estatuto, <;

CANH dará publicidade, mediante publicação no seu sítio eletrônico oficial, à movirnentação
dos recursos públicos que porventura sejam repassados.

§ Único. Visando o controie social, além cla movimenlação dos recursos público, o

GANH publicará no sitio cletrônico oficial: 1) O Estatuto Social atualizado; 2) As
atas de eleição e posse da f)iretoria; e 3) Os convênios, contratos, termos de parceria,
acordos, ajustes on instrumentos congêneres realizados com c Poder Público, alóm
dos respectivos aditivos e relatórios de prestação de coRtas, na fonna da legislação
vigente.

Art. 26. O GANH garantirá transparência de seus dados econômicos e financeiros, assim
como dos seus contratos, patrocinadores, direitos de imagem e de proprieclade intelect'ual,
devendo:

a) Manter escrituração completa de suas receitas e despesas em Livro Oficial,
revestido das formalidades que assegurem a sua exatidão;

b) Conservar de forma organizada, pelo prazo de 05 (cineo) anos a çontar da
emissão, todos os documentos que comprovem a <lrigem das suas receitas e as

respectivas despesas, bem çomo todos os atos ou operações que venham a

modiÍicar sua situação patrimonial;
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c) Apresentar anualmente a declaração de rendimentos, em conforrnidade ao

disposto em ato da Secretaria da Receita Federal.

§ Único. Os associaclos terão acesso, mediante protocolo, aos documentos e

informações relativos às prestaçõos de contas, bem üomo aqucles relacionamento a

gestão do GANH.

Art. 27. O GANH destinará integrahnente os resultados obtidos em cada exercício à
manutenção clas dependências e ao rlesenvolvimento da sua finalidade (ar1. 5 deste Estatuto).
ainda ope haja superávit dç contas.

CAPÍTULO tV
I}OS ÓRGÃOS DELIBERATTVOS E CON§ULTIVOS

Art. 28. A associação será gerida pelos seguintes órgãos: 1) Assembleia Geral; 2) Conselho

Deliberativo; 3) Diretoria Executiva; 4) Conselho consultivo; e 4) Conselho Fiscal.

Art. 29. Os órgãos deliberativos poderão ser convocados peio Conselho Deliberativo,
l)iretoria Executiva e/ou Conselho Fiscal, conforme o Çaso. Ê assegurado, em qualquer

cr:ntexto, a convocação destes órgãos trror requerimento de 20% (vinte) por cento elos

assoçiados conr direito a voto.

Título I
DÁ ÁSSEMBLÉTÁ GERÁL

Art. 30. A Assembleia Ceral é órgão máximo de deliberação da associação, formado pelos

assr:ciados das categorias patrirnonial contribuinte, veterano, laureado, benemerito,
unir,'ersitário e atleta, desde que tenham com idaele igual ou superior a 18 (dezoito) anos,

sejam civilmente capazes e estejam quites com as obrigações associativas junto a Tesouraria.

Ârt 31. São atribuições da Assembieia Geral:
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a) Cumprir e fazet cumprir este Estatuto e o Regulamento -Geral;
b) Elcgcr os Conselh.i.o, **,nbros do Conselho Deliberativo, bem como oS

respectivos suPientes;

.) Ei,-g.t a Dirctlria Executiva, bem como o Conselho Fiscal;

d) Deliberar e aprovar quaisquer alterações no Estatuto Social;

e) AutorizaÍ a oompra e a venda de irnÓveis;

í pestituir a Diretôria Executiva, desde que por motivo justificado;

g) Dissolver a associação, na forma capítulo V;

h) euaisqu., ourru, iu.*tões extraoidiráriut que ultrapassem a competência da

iiretoiia e do Conselho Deliberativo'

Art" 32. A Assembleia Geral será convocada pela Diretoria, através de edital de convocação

publicarlo na imprensa, no sitio eletrôniço oRciat e afixada nas dependências do GANH com

anteeedênçiu miri*u áL 05 (cinco) dias irteis' No edital de convoeação constará:

a) Local, data e horário da Assembleia;

b) Ordem do dia; e

e) Nomes dos çandidatos a çonselheiros e respectivas chapas' easo a Assemblcia

ocorfa para tins de eleição de Diretoria e conselho Deliberativo'

§ Único. Em nenhuma circunstância, a Assembleia Geral poderá debater ou deliberar

sobretemasquenãoestiveremprevistosnaorclemdrrdia.

Art. 33. A Assembleia Geral será aberta, em primeira chamada, no horário indicaclo para o

inicio dos trabalhos, devendo contar com a pi.r*nçu de,-no mínimo, 2/3 (dois terços) dos

associados eom direito a voto. Caso o quon * não seja aleançado, a Assembleia Gçral será

aberta, em segunda shamada, com a presença dos associados votantes que subscreverem o

Livro de Presença'

Art. 34. A Assembleia Geral será aberta pelo Presidente do GANH ou seu substituto legal'

que solicitará aos presentes que indiquem associado para presidir a reunião' Tão logo a§suma

a presi«lência dos traüahos.'o associaclo designará bt 1um) seçretário' para lavrar a ata da

reunião, e 02 (clois) escrutinadores, para c«-rntagem cle votos. quando for o caso'

§ Único. A ata, que descreverá .s trabalhos realizados pela Assembleia Geral' será

assinaela peto pie.iOente rla Assembleia, juntamente ao seeretário e escrutinàdores' e

será aprovaàu p"lo Conselho Deliberativo na primcira reunião scguinte'
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Art. 35. A Assembleia Geral ocorrerá de forma ordinária de 02 (dois) em 02 (dois) anos, nír
mês de junho, paÍa a eleição de conselheiros para compor o Conselho Deliberativo. Em cada
Assembleia, eonr,'oeada para este fim, serão eleitos tafltos consclheiros quanto neçessários
para ocupar l/3 (um terço), das vagas efetivas do Conselho Deliberativo, assim como os
respectivos suplentes.

§ Único. Os conseiheiros eleitos serão empossados ila mesma Assembleia Geral.

Art. 36. A Assembleia Geral ocorrerá de forma ordinária de 04 (quatro) em 04 (quatro) anos,
no mês de maio, pata a eleição da Diretoria Execntiva. O mandato dos eleitos terá inicio em
01 de -iulho do mesmo ano, admitindo-se a reeleição. Na mesma Assembleia Geral, serão

eleitos os membros do Conselho Fiscal, 03 (três) efetivos e 03 (três) suplentes, com mandatc
de 04 (quatro) anos, admitida a reeleição.

Art. 37. As eleições serão realizadas com voto secreto dos associados presentes. No momento
da votação, o secretário da Assembleia fará chamada dos associados, por ordem de assinatura
no Livro de Presenças" para que depositem as cédulas de votação na uÍna.

§ Primeiro. As decisões da Assembleia Geral serão tomadas pela maioria dos votos
e, efil Çaso de empate, caberá ao presidente da Assembleia dar c voto de desempate.

§ §egu-ndo. Os assoeiade"rs qus participarem da chapa com a maioria de votos serão

eleitos.

§ Terceiro. Em caso de chapa única, a eleição poderá ocoffer por aclamação.

§ Quarto. Apenas os associados prcsrlntes na Assembleia Geral poderão votar, não

se admitirá voto por procuração.

§ Quinto. O resultado das eleições será proclamado pelo presidente da Assembleia
Geral.

Art. 38. A Assembleia Geral ocorrerá de Í"orma extraordinária para deliberar e aprovar
quaisquer alterações no Estatuto Social; para reconhecer e contbssar dívi<las; para comprar ou
vender de imóveis; ou para destituir a Diretoria. Nestes casos, a Assembleia Geral cleverá ser
çonvoçada pelo Conselho Deliberativo especialmente para este fim, com a presença de, no
mínimo, 2/3 (dois terços) dos associados votantes. Caso o quórum não seja alcançado, salvo
para dissolução da associação, a Assembleia Geral será aberta, em segunda çhamada! com a

prssença <ie no rninimo 50 (cinquenta) associados vCItantes.

§ Primeiro. Para reconhecer e conÍ'essar dívidas, o Conselho Deliberativo deverá
apresentar pareccr jurídico quc atcstc a cxigibilidatlc do cródito e atàstc prescrição,
valor atualizado da elívicla e proposta de pagamento ao credor. A votação somente
poderá ocoÍrer após o esçlarecimento dc todas as dúvidas dos associados presentes.
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§ §egundo. Para comprar ou vender imóveis, o Conselho Deliberativo deverá
apresentar parecer do Conselho F'isçal e, no tnínimo, 02 (duas) avaliações atualizadas
elo imóvel elabr-rraelas por avaliadür ou corretr:r de imóveis da cidade.

§ Terceiro. Para destituir a Diretoria, o Conselho Deliberativo deverá apresentar os
argumentos, fatos e provas que comprovem o dcsernpcnhr: das funções em desacordo
ao Estatuto Social e Regulamento Geral. Na sequência, a Diretoriaterá o prazo de 30
(trinta; minutos para aprssentaÍ a defesa e provas dos iatos aiegados, na forma rio
Regulamento Gerai.

Art. 39. A Assembleia Geral extraordinária também poderá ssr ÇonvoÇada para dissolver a

associação. Nesta hipótese, a Assembleia Geral deverá ser convocada pelo Conselho
Deliberativô ou por requcrimento de I Ao/o {dez por cento) dos associados com direito a voto.
Â votação somente poderá ôcorrer após apresentação de parecer iurídico e do Conselht>
Fiscal, bem como o esclarecimento tle todas as dúvidas dos associados. A aprovação da
dissolução da associação depende da deliberação cle no mínimo 2/3 (dois) terços dos
associados votantes, sendo vedada qualquer votação era prirneira chamacla.

Ârt. 40. Não alcançado o quórum mínimo para a dcliberação extraorclinária, deverá ser
convocada nova Assembleia Geral para tal frm, publicando-se o Edital de convocação com
antececlência de 30 (trinta.t eiias útci,c.

Título 2
DO CON§ELHO DELIBER,+TIVO

Art. 4I. O Conselho Deliberativo é o órgão executivo responsável pela tomada de decisões
estratégicas e de relevânciapara o funcionamento da associação.

Art.42. O Conselho Delibsrativo é composto:

a) Por Conselheiros natos: ex-presidentes executivels e ex-presidcntes der Conselher
Deiiberativo que cumprirarn integralmente o mandato e que pennaneç{}m
associados ao GANH;

b) Por Conselheiros eleitos: 20 (vinte) conselheiros para cada 1.000 (um mil)
associacios votantcs; c

c) Por suplentes: 10 (dez) membros suplentes pâra cada 1.000 (um mil) associados
votantes.
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§ Primeiro. O número de conselheiros eleitos não poderá ser superior a 45 (quarenta

c cinco)

§ Segundo" Os conselheiros natos possllem mandato vitalício, descle que

pÇrmancçam associados ao GANI{ e quites com as obrigaçõcs associativas. Os

conselheiros eleitos e respectivos suplentes têm man«lato de 06 (seis) anos, permitida
a rccleição.

§ Terceiro. Os suplentes serão nomeados, por ordem de votação, para substituir
Conselheiro eleito que for nomeado paÍa cargos da Diretoria ou que renunciar ao

cargo por motivo justiÍicado.

Art.43. São atribuições do Conselho Deliberativo:

a) Empossar solenenlente a Diretoria Erecutiva e o Conselho Fiscal
bi Aprovar a receita e despesa anuais do GANH, bern como o parecer emitido pelo

Conselho Fiscal;
c) Fiscalizar e aprovar as atas de Assembleia Geral;
d) Fiscaiizar a atuação da Diretoria Executiva, conferindo contas, recibos e a gestão

como um todo;
e) Deliberar e aprovar quaisquer alterações no Regulamento Geral;

tJ Autorizar a abertura de expediente de apuração de infração cornetida pelo
Presidente lixecutivo;

g) Apreciar e julgar os proccssos disciplinares por infração cometida por membros

dos Conselhos e da Diretoria Executiva, bem como aplicar as respectivas sanções;

h) Apreciar e iulgar os recursos disciplinares com sanção de exclusão do associacio

do quadro social;
i) Designar 05 (cinco) membros para compor comissão disciplinar que julgará

reoursos disciplinares com sanção de advertência, multa e suspensão de

associados, dependentes e usuários;
j) Deliberar, aprovando ou não, os associados indicados à categoria benemérito,

após indicação da Diretoria Executiva e parecer do Conselho Consultivo;
k) Administrar o GANH em caso de vacância da Diretoria Execiitiva, convocando

Assembleia Geral para eleição de substitutos no prdzo máximo de 60 (sessenta)

dias;
l) Votar e empossar Vice*Presidentes, a partir de indicações do Presidente

Executivo, para ocupar evenfuais cargos vagos no decorrer do mandato da

Diretoria;
m)Deliberar, aprovando ou não, proposta elaborada pela Diretoria para homenagear

pessoas, associados ou não, corÍ) indicaçãc Ce nomes para designar
I)epartamentos, salas ou outras depo-ndências do GANH;

n) Convocar Assembleia Geral Extraordinária.
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Art. 44. A reunião do Conselho Deliberativo para a posse da Diretoria e Conselho Fiscal

eleitos em assembleia geral ocorrerá por convocação do Conselheiro-prcsidente em exercício
ou pelt: seu sústituto legal, no prazo máximo de 05 (cineo) dias uteis após a eleiÇão na

Assembleia Geral.

Art. 45" Em ate 10 (dez) dias após a eieição de uovos memtrros, o Conseliro Deiiberativo se

reunirá para eleger, por voto secreto ou aclamação, o Conselheiro-presidente e <l Conselheiro-
vice entre os conselheiros eleitos, para o mandato de 04 (quatro) anos, admitida a reeleiçãtl.

§ Primeiro. O Conselheiro-vice será o substituto tegal do Conselheiro-presidente e il
substituirá na sua ausôncia ou impedimento temporário. Em caso de vacância no

cargo de Conselheiro-presidente, o Conselheiro-vice assumirá a presidência até o

Íinal do niandato, devendo ser eleito novo Conseiheiro-vice para o período.

§ Segundo. Na ausência ou em caso de impedimentos temporários do Conselheiro-
presidente e do Conselheiro-vice, assumirá a presidência dos trabalhos o conselheiro
mais idoso entre os presentes.

Art.46. As reuniões ordinárias do Conselho Deliberativo serão abertas ern primeira chama<la,

na data e horáric designados, com a presença da maioria dos seus membros. Caso o quórutm

não seja aleançado, a reunião será atrerta, em seguntla chamada, com a presenÇa de no niínirno
115 (urn quinto) clos conselheiros.

Art. 47. A reunião do Conseiho Deiiberativo será aberta pelo Conselheiro-presidente ou seu

substitutu legal, o qual r-rbservará a seguinte ordem dos trabalhos:

a) Leitura" discussão e aprovação da ata da reunião anteriorl
b) Leitura da nrdem do dia; e

c) Discussão e votação da ordem do dia.

§ Úrico. A ata, que descreverá os trabalhos realizados pekr Conselho Deliberatir,*,
será assinada pelo Conselheiro-presidente ou substituto legal e será aprovada na

rennião seguinte do Conselho Deliberativo.

Art" 48. O Conselho deliberativo se reunirá de forma exhaordinária, por convocação

a) Do Conselhciro-presidente ou substituto legal;
b) Por, no mínimo, 1/3 (um terço) tlos consellreiros;
c) Pela Diretoria executiva;
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d) Pelo Conselho Fiscal;
e) Por requerimento de 10% (dez por cento) dos associados com direito a voto, desde

o,ue quites eom as obrigações assoe iativas juntr-r à Tesouraria.

§ Único. As reuniões extraordinárias ocorrerão no mesmo parâmetnr definiclo paÍa as

reuniões ordinárias.

Títalo 3
DA DIRETORIA EXECUTIVÁ

Art. 49. A Diretoria Executiva é o órgão responsável por gerenciar e adrninistrar as atividacles

da associaçào, garantindo que as Íinalidades sejam cumpridas confotme este Estatuto e as

rleeisões dos associados. A Diretoria Executiva atua como liclerança operaeional ela

associação. tomando decisões estratégicas e cuidando do dia a dia da associação.

Art. 50. A Diretoria Executiva será composta exclusivamente de associados que sejam

cidadãos brasileiros, com idade igual ou superior a 25 (vinte e cinco) anos. A eleição ocorrerá

na forma prcvista no Título I cleste Capítulo, em Assembleia Gera! rcalizada no mês de maio,
para o mandato de 04 (quatro) anos, adrnitida a reeleição.

§ Único. Para o cargo do Presidente, o associado deverá ter atuado durante 02 (dois)
anos como conseiheiro eleito no Conseiho Deliberativo. Além disstl, o associado

deverá comprovar. no mínimo. i0 (dez) anos de associação, admitindo-se o côrnputo

do período em que ftri dependerite.

Art. 51. A Diretoria Executiva é composta dos seguintes membros a serem eleitos: Presidente

Executivo, Vice-presidente Adrninistrativo, Vice-presidente Esportivo, Vice-presidente
Patrimonial, Vice-presidente Social e Vice-presidente Cultural.

§ Prirneiro. Todos os associados que irão integrar a Diretoria Executiva deverão
protocolar a chapa na Secretarià e, na sequência, serem apresentados para o Conselho
Consultivo, no minimo 08 (oito) dias úteis antes da Assembleia Geral de eleição.

§ Segundo. Em se tratando de eleição cie chapa, a renúncia do Presidente implicará
na renúncia de toda a Diretoria Executiva eleita, bem como dos cargos nomcados. Do
mesmo rnodo, a destituição do Presidente implicará na destituição de toda a Diretoria
Executiva.
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Art. 52. Após eleito e empossado, no prazo de 08 (oito) dias úteis, o Presidente Executivo
nomeará os auxiliares que ocuparão os cargos de Io Secretixio,2n Secretário, 1o Tesoureiro e

2'Tesoure iro,

Art 53. São ahibuições da Diretoria Executiva:

a) Gereneiar as atividades da assoeiaçãa na fonna prevista neste Estatuto e nc
Regulamento Geral;

ir) Orçar, regular, auÍoizar e fiscalizar despesas e receitas;
c) Decidir sobrc propostas de admissão de associados;

d) Elaborar e sugerir alterações ao Regularnento Geral, s€mpre qus houver
conveniência;

e) Convocar á Assembleia Geral e as reuniões do Conselhn Deliberativo;
f) Elaborar e aprovar regulamento pâra o funcionamento dos departamentos

esportivos;
g) Elaborar e apresentar anualmente ao Conselho Deliberativo, um reiatório geral da

gestão, submetendo o relatório contábil e financciro para parecer pclo Conselho
Fiscal, até o ultimo dia útil do mês de março do ano seguinte;

h) Elaborar e apresentar semestralmente ao Conselho Deliberativo, um reiatório
simplificado de gestão, contendo o estado do patrimônio, finanças, movimento c1e

associados e assiduidade, festas, eventos e todos os assuntos de interesse social;
i) Prestar esclarecimentos necessários ao Conselho Deliberatir,.'o e Fiscal, facultando

o exame de todos os documentos e Livros quando requisitado;
j) Organizar eventüs e projetos que promovam a inclusão social, assegurando a

participação gratuita da comunidade e o accsso livre nas dependências clo Clutrc;
k) Elaborar lista de pessoas, associadas ou não, para indicar à categoria benemerito, a

ser aprovada pelo Conselho l)eliberativo, após parecer pelo Conselho Consultivo;
l) Aplicar as sanções correspondentes aos associados que infringirem as normas de

convivência, moral e aquelas expressamente previstas no Regulamento Geral;
m)Cumprir e fazer cumprir este Estatuto, o Regulamento Geral e as demais decisões

da Assembleia, do Conselho Deliberativo e da própria Diretoria.

Art. 54. A reunião da Diretoria Executiva ocorrerá ordinariamerte, ao msnos, 01 (uma) vez
por mês por convocação do Presidente, salvo situações fortuitas e de força maior. Caso veúa
a ser nêcessário, poderá ser convocada reunião extraordinária da Diretoria Executiva por
qualquer dos seus membros, mediante comunicação prévia de 02 (dois) üas uteis, com
indieação de data e local pararealização do ato, bem como a pauta a ser deliberada.
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Art. 55. A reunião da Diretoria Executiva será aberta pelo Presidente executivo ou seu

substituto legal, o qual observará a seguinte ordem dos trabalhos:

a) Leitura, discussão e aprovação da ata da reunião anterior;
b) Leitura da ordcm do dia; e
c) Discussão e votação da ordem do dia.

§ Primeiro. A ata, que descreverá os trabalhos realizados pela Diretoria Executiva,
será assinada pelo Presidente e pelo 1" Secretário ou substituto e será aprovada na

reunião seguinte da Diretoria Executiva.

§ Segundo, Sempre quc for convçniente, a Diretoria Executiva dcverá guardar sigilo
sobre os assuntos tratados em reunião.

Art.56. Os membros eleitos, devidamente indicados no art.5l, terào verba mensal a ser

estipulada e a.provada pela Diretoria Executiva para reembolso de despesas com a

representação do GANII, desde que devidamente comprovadas.

Àrt.57. São atribuições do Presidente:

a) Cerordenar os tratralhos <1a Diretoria Exeçutiva, exeeutando os atos administratir,.'os

necessários;
b) Divulgar os atos administrativos de gestão do GANH, sempÍe que conveniente;
c) Convocar e presidir as reuniões da Diretoria Executiva, votando apcnas em caso

dc cmpatc t.ru voto sccrcto;
d) Proclamar resultados de deliberações tomadas em reunião de f)iretoria Executiva,

assinando com o 1'Secretário as atas dos trabalhos, após aprovadas;

d Abrir as reuniões da Assembleia Geral;

Ç Corrceder a palavra aos associados presentes nas reuniões e sessões, bem como
retira-la em caso cle falta de decoro;

g) Suspender ou enceÍTar reuniões e sessões caso se tornem tumultuadas;
h) Prestar esclarecimentos sobre a gestão da GAi{Fl à Assembleia Geral, Conselh<r

Deliberativo e Conselho Fiscal, sempre que solicitado;
i) Representar o GANI{ em _juízo ou fora dele, ativa e passivamente, podendo

designar representante ou prepostos;
j) Assinar documentos legais e as coÍ:respondências dirigidos à Orgãos Púhlicos e

entidades superiores;
k) Assinar, juntamente ao lo Tesoureiro ou Vice-presidente administrativo, os

cheques, documentos bancários, diplomas, contratos e demais papéis que

importem em assunção de obrigações com valor dc até 50 (cinquenta) salários
mínimos;

l) Assinar, juntamente ao 1o Seçretário, os diplomas e lauréis;
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m) Movimentar contas bancárias, realizando kansferências e pagamentos eletrôn icos,

em conjunto ao 1u Tesoureiro ou Vice-presidente administrativo;
n) Saneionar com a sua rul-rrica todos os doeumentos de despesas antorizadas pclo 1o

Tesoureiro;
o) Assinar os termos de abertura r: rllceÍ:ramento de Livros da associação, rubricando

as folhas;
p) Resoiver ací referendum da Dirctoria Exccutiva to<ios os assuntos urgentes; e

q) Providenciar, perante a autoridade competente, o registro deste Estatuto, bem
oomo de suas alterações.

Art. 58. São atribuições do Vice-presidente Administrativo:

a) Substituir o Presiclente em caso de iupedimentos;
b) Auxiliar o PresiqJente lra adnrinistração da associação;

c) Coordenar e supervisionar os atos administrativos;
d) CoordenaÍ e supervisionar as atividades dos secretários e tesoureiros;
e) Àssinar, juntamente ao Presi<iente, os cheques, documentos bancários, ciiplomas,

contratos e dernais papéis que importom em assunção de obrigações coln valor de

até 50 (cinquenta) salários mínimos; e

Í) Movimentar contas bancárias. realizando transferências e pagamentos eletrônic,os,

em conjunto ao Presidente.

Art. 59. São atribuições do Vice'presidente Esportivo:

a) Substituir o Presidente nos seus impedimentos. quando o Vice-presidente
Admini strati vo também estivcr impedido;

b) Organizar, coordenar e supervisionar os departamentos esportivos de interesse clo

GANI{;
c) Elaborar regulamentos de funcionamento dos departamentos esportivos para

aprovação da Diretoria Executiva;
d) Supervisionar a atlração dos técnicos esportivos contratados peio GANH;
e) Nomear assessores e supervisionar as atividades.

§ Único. A narneação de assessores depende da aprovacão do Presidente e Vice-
presidente administrativo.

Art.60. São atribuições do Vice-presidente Patrimonial:

a) Substituir o Presidente nos seus impedimentos, quando o Vice-presidente
Administrativo e o Vice-presidente Esportivo também estiverem impcdidos;
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b) Monitorar e zelar pela boa conservação do patrimônio da associação;

c) Orçar reparos e conserlos que se fizerem necessários aos bens do GANH,
apresentando o orçalnento para aptovaçãer da Diretoria Exeeutiva;

d) Autorizar e fiscalizar a rcalização de reparos e consertos autorizados pela

Diretoria Executiva;
e) Registrar movimentações e manter atualizado o l.ivro de carga e descarga dos

bcns móveis do GANH;
f) Orçar todo o material necessário ao funcionamento dos departamentos do GANI-{,

apresentando orçamento parâ aprovação da Diretoria Executiva com antecedência
razoável;

g) Adquirir o matçrial ncccssário, apos autorização da Diretoria Exeeutiva,
conferindo a qualidade e a quantidade do tnaterial entregue;

h) Manter registro de período de garantia dos bens móveis adquiridos pelo GANII"

Art.61. São atribuições do Vice-presidente Social

a) Substituir r: Presidente nos seus impeelimentos, quanelo er Vice-presidente
Administrativo, o Vice-presidente Esportivo e o Vice-presiclçrÍes Patrimonial
também estiverem impedidos;

b) Organizar, Çoordenar e fiscalizar as atividades de caráter social da associaÇão; e

c) Nomear assessores e supervisionaÍ suas atividades.

§ Único. A nomeação de assessores depende da aprovação do Presidente e Vice-
presidente admin i strati vo.

Art. 62. São atribuições do Vice-presidente Cultural:

a) Sr-tbstituir o Presidente nüs seus impedimentos, cluando o Vice-presidente
Administrativo, o Vice-presidente Esportivo, o Vice-presidentes Patrimonial e o
Vice-presidente Social tambóm estiverem impedidos;

b) Organizar, coordenar e fiscalizar as atividades e reuniões de natureza cívica,
cultural e educativas;

c) Propor à Diretoria Executiva ações que fomentem o vinculo dos associados e cr

desenvolvimento cultural da associação;

d) Nomear comissões e assessores quando julgar neçessário.

§ Único. A nomeação de assessores depende da aprovação do Presidente e Vice-
presidente administrati vo.

Art. 63. São atribuições do 1" Secretario
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a) Ler as atas das reuniões anteriores e a ordem do dia nas reuniões da Diretoria
Executiva;

b) Elaborar e assinar, juntamente ao Presidente, as atâs elas reuniões da Diretoria
Executiva;

c) Assinar, juntamente ao Presidente, os diplomas e lauréis;
d) Reccbcr o rcgistro de chapas para eieições ç encaminhar ao Conselho Consultivo.

§ Único. Ao 2u Secretário compete auxiliar o lu Secretário no que for necessário e

substitui-lo, em câso de impedimentos.

Art.64. São atribuições do 1o Tesoureiro:

a) Gerir e controlar os serl,iços gerais da tesouraria;
b) Autorizar os pagamentos e despesas gerais do GANH;
c) Assinar, juntamente ao Presidente, os cheques, documentos bancários. diplomas,

contratos e demais papéis que importem em assunção de obrigações colrt valor de

até 50 (cinquenta) saiários mínimos;
d) Movimentar contas bancárias, realizando transferências e pagamentos eletrônicos,

em conjunto ao Presidente;
e) Manter os registros contábeis e tivros correspondentss em perfeita ordem,

conÍbrme norrnâs contábeis estabelecidas pela legislação em vigor;
f) Elaborar e apresentar à Diretoria Executiva e Conselho Fiscal relatório semestral

das movirnentações financeiras e contábeis;
g) Alcançar e esctarccer todos os ciocumentos contábeis à Diretoria Executiva e

Conselho Fiscal, sempre que requisitado:
h) Elaborar e apresentar mensalmente nas rcuniões da Dirçtoria Exeçutiva a relação

de associados com mensalidade ou taxas associativas em atraso; e

i) Propor à Diretoria Éxecutiva açries que ampliem a arrecadação e reduzatn

despesas do GANH.

§ Único. Ao 2o Tesoureira coinpete auxiliar o 1o Tesoureiro no que for necessário e

substitui-lo, em caso de impedimentos.

Art. 65. O associado somente perderá o cargo para qual foi eleito pr:r justa causa, mediante
pÍocesso disciplinar especílico, nos termos do Regulamento Geral.

Art. 66. O GANH poderá contratar e demitir gestores, que ficarão subordinados à f)iretoria
Executiva, com atribuições a serem definidas, conjuntamente pela Diretoria e Conselho
Deliberativo.
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Título 4
DO CONSELHO CONSULTIVO

Art. 67 . O Conselho Consultivo é o órgão responsávei por orientaÍ e aconselhar a Diretoria

Executiva, fbrnecendo conselhos e perspectivas sobre questões estratógicas c sobre resolução

de problemas compleros.

Art. 68. O Conselho Consultivo será composto pelo ex-Presidente cxecutivo e pelo ex-

Conselheiro-Presidente do Conselho Deliberativo, desde que tenham cumprido todo seu

manclato.

Art. 69. São atribuições do Conselho Constútivo:

a) Analisar e encaminhar parec€r das chapas oÍiciais para Çoncorrer à Diretoria

Executiva e ao Conselho Fiscal, até o mês de abril anlerior à Assembleia Gerai

onde oçorrerá a eleição;
b) Apreciar e dar parecer sobre os associados indicados pare a categoria benemérito

pela Diretclria Executiva;
c) Apreciar e dar parecer sobre compra e venda de imóveis pelo CiANII;

d) Apresentar sugestões à Diretoria Executiva sobre a administração de setores do

GANH;
e) Instaurar o gabinete de transição cm caso de eleição de chapa de oposição para a

Diretoria Executiva;
t) Examinar e opinar sobre as sugestões ou indicações apresentadas pela Diretoria

Executiva;
g) Opinar sobre assuntos de reler,ância quando convocado para tal ltm ou quando

entender necessário.

Art. 70. O Gabinete de transição será instauraclo pelo Conselho Consultivo em até 05 (cinco)

dias úteis após a eleição de chapa de oposição parã a Diretoria Executiva, de modo a garantir

a transmissão tranquila ilas obrigações para a novâ gestão.

§ Único. O Gabinete de transição terá duração de 03 (três) meses, prorrogável por 03

(três) meses, a critério do Conselho Consultivo.
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Art. 71. Durante o período de transição, a Diretoria Executiva eleita atuará em conjunto à

Diretoria Executiva anterior para atender a todas as demandas dos associados e garantir as

finalidarles do GANEL A atuação ela gestão antcrir:r terá carátcr meramente eexsultivo e será

supervisionada pelcl Conselho Consultivo"

Título 5
DO CON§ELHO FTSCÁT,

Art.12. O Conselho Fiscal é o órgão de fiscalização da associação. O Conselho Fiscal atuará

rje forma independette para garantir que a Diretoria Executiva siga as noÍÍnas legais,

estatutárias e fjnançeiras, protegendo o patrimônio clo GANH e os interesses dos associados.

Art. 73. O Conselho Fiscal é composto por 03 (três) mernbros efetivos e 03 (três) suplentes,

de cicladania brasileira e Çom conhecimento ou experiência contábil comprovada. O rnandato

clos membros do Conselho Fiscal é de 04 (quatro) anos concomitante ao período de mandatr:

da diretoria executiva, admitida a ree leição.

^rt.74. 
O Conselho Fisçai sc reunirá, no minimo, 03 (três) vezes poÍ ano.

Art. 75. Os membros tio Conselho Fiscal serão eleitos em Assembleia Geral, conÍbrme art.36

deste Estatuto, e serão empossados em reunião do Conselho Doliberativo (art. 44). Tão logtr

sejam empossados, na primeira reunião do Conselho Fiseal, os memtrros elegerão o

coorclenador por voto secreto 01] por aclamação.

§ Único. Os suplentes eleitos somente participam e deliberam na falta do titular.

Art.76. São akibuições do Conselho Fiscal:

a) Fisealizar a çontabilidaele e os atos administrativos relaçionados às finanças do

GANH;
b) Comunicar ao Conselho Deliberativo quaisquer irregularidades porventura

encontradas na gestão financeira o GANH;
c) Examinar, sempre que julgar necessário, os Livros e a Contabiiidade do GAN}{;
d) Dar parecer ao Conselho Deliberativo sobre o balanço e prestação de contas

apresentado pela Diretoria Executiva;
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e) Dar pareÇer à Assembleia Geral a respeito de dif,rculdades que possam justificar a
dissolução da associação;

f) Convocar Assembleia Gcral e sçssão do Conselho Dcliberatívo.

Art" 77. O Cor:rselho Fiscal terá acesso irrestrito aos Livros e documentos contábeis do
GANH, mediante simples requisição à f)iretoria Executiva.

CAPÍTULO V
DA DISSOLUÇ,4O

Art. 78. O CANII somente poderá ser dissolvido em caso de dificuldades insuperáveis e por
deliberação iJe Assembleia Gerai Extraorclinária, nos ternos do art. 39 deste Estatuto.

§ Único. O Clonselho Deliberativo devcrá apresentar parecer jurídico e pârcÇcr

elaborado pelo Conselho Fiscal antes de iniciar a votação em Assembleia Geral.

Art. 79. Se aprcvada a dissolução da associação, havendo patrirnônio líquido rernanescente, a
Assembleia Geral deverá deliberar sobre:

a) Pagamento de obrigações pendentes, especialmente p*ssiva trabalhista; e
b) Entidades sem fins lucrativos que serão beneficiadas pela doação do patrimônio

excedente, se houver.

Art. 80. Os associados não respondem pessoalmente pelos cornpromissos finançeiros ou
eçonômicos da Associação.

CÁPÍTALO VI
DISPOSIÇÕES GERÁIS
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Art. 81. Além deste Estatuto, a associação é regida pelas normas çontidas no Regulamento
Geral e demais dispositivos que esta fixar.

Art. 82. Os membros da Diretoria Executiva c do Clonsçllro Dclibcrativo, bcrn Çorno scus

indicados, não receberão remuneração pelo exercício dos seus cargos.

Àrt. 83. É vedado ao GANH remunerâr seus atletas e desportistas.

Art. 84. Todos os documentos e comespondências oficiais da associação deverão ser

impressos com o distintivo, o l1ome Grêmio Atiradorcs e a exprcssão "fundado em 18 de julho
de 1892".

Art. 85. Os casos omissos neste Estatuto, caso não estejam expressaÍnente previstos no
Regulamento Geral, serão esclarecidos em reunião do Conselho Deliberativo a partir da
aplieação do Código Civil vigente.

§ Único. O Corselho Deliberativo poderá suspender temporariamente o efeito de

qualquer artigo deste Estatuto, desde que devidamente justificado e oom â

deliberação de maioria de votos.

Art. 86. O presente Estatuto, aprovado em Assembleia Geral Extraorclinária realizada em 30
de abril de 2025, entra em vigor a partir do registro -iunto ao Cartório de Registro de

Soçicdaeles Civil, revogando os Estafutos anterrores e demais dispcsições em contrário.

08 de maio

Éçcrev
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